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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 6

Lista definitiva de candidatos excluidos ao procedimento concursal para constituigdo de reservas
de recrutamento, com vista ao preenchimento de postos de frabalho na categoria e carreira de
técnico superior, para detentores de licenciaturas em:

Referéncia C: Comunicacéo; Relagdes Internacionais; Relagdes Publicas; Gestdo de Recursos
Humanos, Marketing

a afetar ao Centro Distrital do Porto, aberto através do Aviso (extrato) n°. 25523/2024/2 publicado
no Diario da Republica, 2.2 Série, de 15 de novembro de 2024 — Referéncia DRH/TS/09/2024.

Nome Motivos de excluso
Agna Suely Gomes de Oliveira a)
Angela Gabriela Morais Geraldes Barreira a)
Cldudia Sofia Pinto Leitao b)
Joana Maria Galvao Freire Correia a)
Maria Manuela da Silva Santos a)
Marta Adelina Faria Maia a)
Patricia Raquel Santos Silva b)
Sandra Marja Carvalho Terroso b)
Teresa Maria Torres da Costa a)

a) Nao retine o requisito especifico de admissao, previsto no ponto 6.2 do Aviso de Abertura
do Procedimento Concursal: “6.2 - Requisitos especificos: Nivel habilitacional. Licenciatura
Referénecia C: Comunicagdo, Relagbes Internacionais, Relagbes Publicas; Gestédo de
Recursos Humanos; Marketing”.

b) Nio reline o requisito geral de admisséo, previsto no ponto 6.1 do Aviso de Abertura do

Procedimento Concursal: “Ser detentor de relacéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado”
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